
株式会社ワコー

社員対談　第２弾
若手4人の技術者に話を聞きました。

測量部測量部設計部設計部設計部

19歳(入社2年目)
県内高校卒業

地域をより豊かにできる仕事を
したいと考えワコーへ入社。

21歳(入社2年目)
県内高校卒業

人々の生活を支えている仕事に
携わりたいと考えワコーに入社。

A さん

B さん

ー「1年目を振り返ってというテーマで発表をお願いします。」

「現場でも設計作業でも様々なことを体験することができました。現場では橋梁点検に行ったこと、設計で

は初めて使うソフトがあったりして多くのことを学べた一年でした。」

「設計業務に限らず測量業務も経験できたので、今年も設計業務に関わらず測量業務にも携わりたいです。」

「新入社員研修や色々な現場に連れて行ってもらって、様々な体験をすることができた一年だったと思います。

現場で測量作業を行うときに、早く正確に行動することが出来なかったので2年目早く正確に行動できるように

したいと思わされる一年でした。」

A さん

B さん

C くん

19歳(入社2年目)
県内高校卒業

地域の人たちのために
仕事がしたいと考えワコーに入社。

21歳(入社2年目)
九州測量専門学校卒業

父の影響を受け、自分も測量の仕事が
したいと考えワコーに入社

C くん

くんD



ー「苦しかったことは？」

ー「次に一番記憶に残っていることは？」

「橋梁点検です。道路に限らず橋などにも携わっているんだなというのも勉強になったし、新しい分野を学

べるいい機会になりました。」

「GNSS観測を行ったことです。人工衛星の数を確保するために夜中に観測を行わなければなりませんでし

た。」

D くん

B さん

ー「次に楽しかったことをお願いします。」 

「橋梁点検です。現場を通して様々な学びや発見があって、楽しかったです。」

「構造図の作成と測量を体験できたことです。自分の作成した構造図が成果品の中に入ったことがすごく

嬉しかったので、そこから構造図作成が楽しくなりました。また、測量作業を体験したことで、設計するうえ

で気を付けなければならないことや測量の知識を同時に学べたことも楽しかったです。」

「会社のイベントが多かったことです。BBQや忘年会でのボーリング大会やビンゴ大会などがあり会社全

体で盛り上がる機会が多かったと思います。仕事以外で人間関係を深められる機会がたくさんあるという

ことを実感しとてもいい会社だなと思いました。」

「現場で毎日少しずつできることが増えていき、徐々に機械の操作などを覚えていき自分のスキルアップが

感じれたことです。」

A さん

B さん

C くん

D くん

D くん「現場で覚えることが多く先輩方についていくのが大変でしたが、質問してわからないことを減らしていくこ

とができました。しかし、積極性が足りないということを自覚していたがあまり直せなかったので、2年目は

積極性をもって頑張りたいです。」



「電子納品を自分でしたときに、リンク先がちゃんとしているかわからないまま作業をやってしまったので上

司の方に迷惑をかけてしまい、申し訳なさと分からないことをちゃんと学んでなかった自分の未熟さに気づ

かされました。」

「真夏の横断測量のときに草が生えていて横断方向すらもわからない状態だったので、暑い中伐採をみん

なで行ったことです。暑さの中伐採することがこんなにも苦しいものだとは思ってもいませんでした。」

「Cくんと同じで、真夏の伐採作業です。あまり体力に自信がなく他の人より伐採量が少なかったので情け

なく感じました。」

「みなさん体験されたことなんですけど、最初の新入社員研修の発表会で人前で話すことを鍛えられまし

た。思いもよらない質問をされ、設計ってこんなに奥深いものなんだと実感し、今後が少し心配になりまし

た。」

A さん

B さん

C くん

D くん

ー「一年間仕事をしてみて、家族や友人に自慢できることは？」

「父も土木関係の仕事をしており、食事するときなどに仕事の話をして盛り上がれるところです。自慢ではな

いですね・・・。」

一同（笑）！

「どちらかというと家族の自慢かな(笑)。」

「働いてから新しい話題が出来たことです。」

「いい感じのコメント！」

「編集してください(笑)。」

「インフラ整備を通じて熊本の生活を支えていることです。自分たちが測量設計してできたものを色々な人

が使ってより地域を豊かにできる仕事をしていることが自慢できることです。」

「土木と聞くと一般的には道路だと思うんですけど、道路以外にもたくさんの業務をしている多様性が自慢

できると思います。また、点検業務などにも取り組んでいてフットワークが軽いのも自慢できます。」

A さん

A さん

B さん

D くん

D くん

D くん

B さん



ー「次に２年目に頑張りたいことをお願いします。」

「図面の作成、電子納品や数量作成などをスムーズにできるようにしたいです。」

「資格の取得です。測量士補の資格を持っていますが、測量士の資格をもっていないので、2年目は測量士

の資格に合格できるように頑張りたいです。」

B さん

C くん

ー「１年目に気付いた自身の改善点は？」

「人と関わることが苦手で、あまり積極的に人と関わることをしなかったので改善したいです。」

「確認漏れがあると大変なことになってしまうので、確認と上司の方への相談をしっかりしていきたいです。」

「社内や現場で上司の方に言われたことをすぐに理解し行動できなかったところです。2年目はこのことを

意識して仕事に励んでいきたいです。」

「積極性があまりなかったことなので、自分から前に行きどんどん仕事を任せられるような技術を身につけ

ていきたいです。」

A さん

B さん

C くん

D くん

「今まで土木関係の事を全く知らない状態で入社して、普段何気なく使っている道路などに自分たちの仕事

があるのだと再認識して、そういったもの自分たちの手で考えて創り出せるところが土木の魅力です。」！

「いろんな方々の生活を支えているものに携わっていることに達成感があって、ここの道路の設計図や構造

図を手掛けたなと実感がもてることが魅力です。」

「自分たちがしている測量が、最終的には地域の人たちのためになっていることを知ることができ、とても

やりがいがある仕事だと感じることができました。地域の人たちのために仕事ができるところが魅力です。」

ー「１年目に気付いた土木の魅力をお願いします。」

「河川の定期縦横断測量などで防災に役立てられていることや、道路の開発などに関われることで人々の

生活を支え社会貢献できることです。」

A さん

B さん

C くん

D くん



「分からないことを聞くと説明を手順をおって説明してくれますし、途中でわからないことは大丈夫と聞いて

くれるので、とても気配りできてすごいなと思いました。」

「Aさんとは仕事をする機会がなかったのですが・・・(笑)」

一同（笑）！

「毎日朝早く来て始業の準備をこなしていたのですごいなと思いました。」

ー「次は自分以外のみんなの褒めポイントをお願いします。まずはAさんの褒めポイントを。」

B さん

C くん

ー「次にCくんの褒めポイントを。」

「なかなか関わることがないけれど、色々な人から良く動くと聞くのですごいなと思ってます。・・・ごめんなさ

い(苦笑)」

「現場が一緒のときの動きがすごく素早くて、すごく見習いたいなと思いました。」A さん

さんA

B さん

C くん

ー「次にBさんの褒めポイント」

「明るく素直でコミュニケーション能力が高く、誰にでも物怖じせず話せるところです。」

「一緒に現場に行ったとき早く正確に動いていたところです。」

「明るくコミュニケーションがちゃんと取れているなと思います。」

C くん

D くん

「現場で使用する機械の操作を覚えできることを増やしていくことと、観測手簿などの間違えが多かったの

でミスを減らしていきたいです。」

「これから仕事でもっと動いて一人でできることを増やして、様々な仕事に携われるようになりたいので多く

のことを吸収できるように頑張りたいです。」

A さん

D くん



ー「皆さん、ありがとうございました。」

ー「Dくんの褒めポイントは？」

「気配りができて要領もよく教え方が上手だなと研修のときに思いました。」

「現場が一緒のときに、指示がすごく的確でとても分かりやすかったです。」

「わからないことは上司に聞いたり質問したりするなど、尊敬する部分が沢山ありました。」

A さん

B さん

C くん

「積極性がありどんどん前に出ていっているところは自分が出来ていないところなのですごく見習うところ

があり、時間が空いているときは測量士の資格の試験勉強に励んでいるところです。」

D くん


